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RINGKASAN 
 

Prolonged stress atau burnout merupakan kondisi dimana terjadi kelelahan fisik, 

emosional, dan mental yang disebabkan tekanan emosional yang berlebihan dan 

berkepanjangan. Kondisi ini dapat disebabkan oleh berbagai macam faktor seperti 

stress sehari-hari, beban pekerjaan, maupun aktifitas belajar. Pandemi Covid-19 

menyebabkan terjadi perubahan dalam seluruh aspek kehidupan masyarakat saat ini, 

khususnya dalam dunia pendidikan yang mengharuskan semua elemen pendidikan 

untuk beradaptasi dan melanjutkan sisa semester dengan pembelajarang daring. 

Penelitian ini dilakukan pada bulan April 2021 bertujuan untuk mengidentifikasi 

faktor prediktor prolonged stress mahasiswa yang menjalani pembelajaran daring. 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah deskriptif, data yang terkumpul 

dilakukan editing, coding, tabulating dan analisi univariat serta multivariat (analisi 

faktor) dengan metode KMO and Bartlett's Test . Populasi dan sampel dalam 

penelitian ini adalah seluruh mahasiswa prodi keperawatan. Teknik sampling yang 

digunakan adalah accidental sampling sampling. Instrumen yang digunakan adalah 

kuisioner baku Burnout Syndrome (BOS) parameters yang dibagikan secara online 

menggunakan google forms. Hasil penelitian menunjukkan bahwa status mahasiswa 

didapatkan hampir seluruhnya yang mengalami prolonged stress ringan sampai sedang 

adalah mahasiswa regular sejumlah  252 orang (90.3%), faktor personal adalah 

status pernikahan didapatkan bahwa hampir setengah responden sejumlah 150 

orang (53.7%) yang mengalami prolonged stress pada kategori rendah sampai sedang 

adalah responden yang belum menikah, faktor organisasi penyebab prolonged stress 

adalah dukungan lembaga didapatkan lebih dari setengah responden sejumlah 171 

orang (61.3%) yang merasakan dukungan cukup dari lembaga mengalami  prolonged 

stres dalam kategori ringan sampai sedang. Dan faktor dominannya adalah status 

mahasiswa sebagai mahasiswa regular atau tugas/ijin belajar. Sehingga disarankan 

mahasiswa aktif mencari support system dari keluarga dan teman serta Lembaga 

penyelenggara pendidikan konsisten dalam mendukung mahasiswa 

 
      Kata kunci : prolonged stress, mahasiswa, pembelajaran daring. 
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SUMMARY 

 

Prolonged stress or burnout is a condition where there is physical, emotional, and 

mental fatigue caused by excessive and prolonged emotional stress. This condition 

can be caused by various factors such as daily stress, workload, and learning 

activities. The Covid-19 pandemic has caused changes in all aspects of people's 

lives today, especially in the world of education which requires all elements of 

education to adapt and continue the rest of the semester with online learning. This 

study was conducted in April 2021 with the aim of identifying predictors of 

prolonged stress in students undergoing online learning. The method used in this 

research is descriptive, the data collected was edited, coding, tabulating and 

univariate and multivariate analysis (factor analysis) with KMO and Bartlett's Test 

methods. The population and sample in this study were all students of nursing study 

program. The sampling technique used is accidental sampling. The instrument used 

is a standard Burnout Syndrome (BOS) parameter questionnaire which is 

distributed online using google forms. The results showed that almost all of the 

students who experienced mild to moderate prolonged stress were regular students 

with a total of 252 people (90.3%), the personal factor was marital status. low to 

moderate respondents were unmarried, organizational factors causing prolonged 

stress were institutional support, more than half of the respondents, 171 people 

(61.3%) who felt adequate support from the institution experienced prolonged stress 

in the mild to moderate category. And the dominant factor is the student's status as 

a regular student or assignment/study permit. So it is recommended that students 

actively seek support systems from family and friends as well as educational 

institutions that are consistent in supporting students 

 

Keywords: prolonged stress, students, online learning. 
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