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Lampiran 1 

Tabel Jadwal Penelitian 

 

Kegiatan 

Jadwal 

2022 2023 

10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Penyusunan 

Proposal 

X           

2. Penyusunan 

Instrument 

X           

3. Seminar 

Proposal 

      X     

4. Perbaikan 

Proposal 

      X     

5. Persiapan 

Lapangan 

      X     

6. Penelitian         X   

7. Pengumpulan 

Data 

        X   

8. Pengolahan 

Data 

        X   

9. Analisa Data         X   

10. Penyusunan 

Laporan 

        X   

11.  Uji Sidang          X  
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Lampiran 2  

Lembar Permohonan Menjadi Responden Penelitian 

 

Kepada Yth. 

Bapak/Ibu Responden 

Di Tempat  

Saya Sandy Very Prasetyawan Prodi DIII Keperawatan ITSK RS dr. 

Soepraoen Malang, mengharap partisipasi Bapak/Ibu perawat dalam 

penelitian saya yang berjudul “Gambaran Tingkat Stres Perawat Dalam 

Menghadapi Reakreditasi Klinik Di Polkes Jajaran Denkesyah 05.04.01 

Madiun” maka saya mengharapkan bantuan dan kesediaan Bapak/Ibu. Saya 

berharap Bapak/Ibu untuk menjadi responden dalam penelitian ini, dimana 

akan dilakukan pengisian kuesioner yang terkait dengan penelitian ini dan 

juga mengharapkan tanggapan dan jawaban yang diberikan sesuai dengan 

kondisi Bapak/Ibu alami. Kerahasiaan semua informasi yang diberikan akan 

dijaga dan hanya digunakan untuk kepentingan penelitian. 

Demikian permohonan saya, atas kerjasama dan perhatian Bapak/Ibu 

saya ucapkan terima kasih. 

                      Malang,          Juni 2023 

 

 

        Peneliti 
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Lampiran 3  

Lembar Persetujuan Menjadi Responden 

 

Saya yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama       :.................................................................... 

Umur       :..................................................................... 

Alamat     :..................................................................... 

Setelah mendapat informasi dan penjelasan dari peneliti, maka saya 

*bersedia / tidak bersedia menjadi responden penelitian, dalam penelitian 

yang berjudul “Gambaran Tingkat Stres Perawat Dalam Menghadapi 

Reakreditasi Klinik Di Polkes Jajaran Denkesyah 05.04.01 Madiun”. Demikian 

pernyataan ini sebagai bukti keikutsertaan saya dalam penelitian ini. 

 

Malang,      Juni 2023 

     Responden 
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Lampiran 4 

LEMBAR INDIKATOR KUESIONER 

Indikator stress kerja : 

1. Menjadi marah karena hal-hal kecil/sepele 

2. Cenderung bereaksi berlebihan terhadap suatu situasi 

3. Kesulitan untuk berelaksasi/bersantai 

4. Mudah merasa kesal 

5. Merasa banyak menghasilkan energi karena cemas 

6. Tidak sabaran 

7. Mudah tersinggung 

8. Sulit untuk beristirahat 

9. Mudah marah 

10. Kesulitan untuk tenang setelah sesuatu yang mengganggu 

11. Sulit menteloransi gangguan-gangguan terhadap hal-hal yang 

dilakukan 

12. Berada pada keadaan tegang 

13. Tidak dapat memaklumi hal apapun yang menghalangi untuk 

menyelesaikan hal yang sedang dilakukan 

14. Mudah gelisah 

 

 



61 

 

Lampiran 5 

LEMBAR KUESIONER 

Petunjuk pengisian : 

a.  Jawablah pertanyaan berikut ini yang menurut Ibu/saudara sesuai 

dengan memberikan tanda (X) pada kolom “Pilihan” yang telah 

disediakan. 

b. Terdapat empat pilihan jawaban yang disediakan untuk setiap 

pernyataan yaitu: 

0 : Tidak sesuai dengan saya sama sekali, atau tidak pernah. 

1 : Sesuai dengan saya sampai tingkat tertentu, atau kadang - kadang. 

2 : Sesuai dengan saya sampai batas yang dapat dipertimbangkan 

atau sering. 

3 : Sangat sesuai dengan saya, atau sering sekali. 

Judul  : 
Gambaran Tingkat Stres Perawat Dalam Menghadapi 
Reakreditasi Klinik  Di Polkes Jajaran Denkesyah 05.04.01 
Madiun 

Data Umum 

1. Nama (inisial) :  

2. Pangkat / Golongan  :  

3. NRP / NIP   

4.  Usia :  Remaja < 26 Tahun 

 Dewasa awal 26 - 35  Tahun 

 Dewasa akhir 36 - 45 Tahun 

 Pra Lansia > 46 Tahun 

5. Jenis Kelamin :  Laki – laki  

 Perempuan 

6. Agama :  Islam  
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 Kristen  

 Katolik 

 Hindu 

7. Asal :  Polkes Blitar 

 Polkes Trenggalek 

 Polkes Tulungagung 

 Polkes Nganjuk 

 Poliklinik Denkesyah Madiun 

 Polkes Ponorogo 

8. Pendidikan :  D3 Keperawatan 

 S1 Keperawatan 

 S1 Keperawatan + Profesi 
 

9. Penghasilan :  Rp. ≤ 1.000.000 ≥ 

 Rp. ≥ 1.000.000 – 2.000.000  

 Rp. ≥ 2.000.000 – 3.000.000 

 Rp. ≥ 3.000.000 – 5.000.000  

 Rp. ≥ 5.000.000  
 

10. Persiapan akreditasi :  < 2 Bulan 

 3 – 6 Bulan 

 7 – 12 Bulan 

 > 1 Tahun 

11. Pengalaman kerja :  Memiliki pengalaman kerja 
sebelumnya   

 Belum, saya merupakan fresh 
graduate  

12. Apakah status anda saat 
ini? 

:  Belum menikah   

 Sudah menikah (belum 
memiliki anak) 

 Sudah menikah (sudah punya 
anak) 
 

13. Kepegawaian :  Militer 

 PNS 

 PHL 

Data Khusus 

No Pernyataan 
Pilihan Jawaban 

Tidak Kadang 
– 

Sering Sering 
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Pernah Kadang sekali 

1. Menjadi marah karena 
hal-hal kecil/sepele 

    

2 Cenderung bereaksi 
berlebihan terhadap suatu 
situasi 

    

3 Kesulitan untuk 
berelaksasi/bersantai 

    

4 Mudah merasa kesal     

5 Merasa banyak 
menghasilkan energi 
karena cemas 

    

6 Tidak sabaran     

7 Mudah tersinggung     

8 Sulit untuk beristirahat     

9 Mudah marah     

10 Kesulitan untuk tenang 
setelah sesuatu yang 
mengganggu 

    

11 Sulit menteloransi 
gangguan-gangguan 
terhadap hal-hal yang 
dilakukan 

    

12 Berada pada keadaan 
tegang 

    

13 Tidak dapat memaklumi 
hal apapun yang 
menghalangi untuk 
menyelesaikan hal yang 
sedang dilakukan 

    

14 Mudah gelisah     
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Lampiran 6 

Dokumentasi Penelitian 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      Gambar 4.1 Kunjungan lokasi dan penyebaran kuesioner            Gambar 4.2 Proses penyebaran kuesioner 

 

 



 

65 

 

 

 

Gambar 4.3 Hasil daripengisian kuesioner (Jawaban responden) 
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Lampiran 7 

Lembar Persetujuan Pembimbing KTI 
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Lampiran 8 

Lembar Persetujuan Judul KTI 
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Lampiran 9 

Lembar Bimbingan Karya Tulis Ilmiah 
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Lembar Bimbingan  Karya Tulis Ilmiah 
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Lampiran 10 

Surat Ijin Studi Pendahuluan 
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Surat Balasan Ijin Studi Pendahuluan 
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Lampiran 11 

Surat Ijin Penelitian 
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Surat Balasan Penelitian 
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Lampiran 12  
Data Tabulasi 

Mastersheet kuesioner data umum  
 

Nama Pangkat/Golongan Usia 
Jenis 
Kelamin Agama  Asal Pendidikan  Penghasilan 

Persiapan 
Akreditasi 

Apakah 
sebelum 
bekerja di 
klinik ini, 
anda sudah 
memiliki 
pengalaman 
kerja? 

Status 
perkawinan Kepegawaian 

Res 1 Peltu 4 L 1 4 1 5 3 2 3 1 

Res 2 Penata III/a 1 P 1 4 2 3 1 1 3 2 

Res 3 Pengatur II/d 1 P 1 4 1 3 1 1 3 2 

Res 4 Serda 1 L 1 4 1 4 1 1 3 1 

Res 5 Karyawan 1 P 1 4 1 1 2 1 1 3 

Res 6 Karyawan 1 P 1 4 3 2 1 1 2 3 

Res 7 Karyawan 1 P 1 4 2 1 2 2 1 3 

Res 8 Karyawan 1 P 1 4 1 1 2 2 1 3 

Res 9 Karyawan  1 P 1 4 1 1 1 1 3 3 

Res 10 Karyawan 1 P 1 4 1 1 2 1 1 3 

Res 11 Karyawan 1 P 1 4 1 1 1 1 3 3 

Res 12 Karyawan  1 P 1 4 1 2 1 2 1 3 

Res 13 Karyawan  1 L 1 4 1 1 1 1 2 3 

Res 14 Karyawan 1 P 1 4 1 1 3 1 3 3 

Res 15 Karyawan 1 L 1 5 1 1 2 2 3 3 

Res 16 Karyawan 1 P 1 5 1 1 1 1 1 3 

Res 17 karyawan 1 P 1 5 1 1 2 2 1 3 

Res 18 Karyawan 1 P 1 5 3 2 2 1 3 3 

Res 19 Serka 4 L 1 5 3 5 1 1 3 1 

Res 20 Peltu 1 L 1 5 1 4 1 1 3 1 

Res 21 Karyawan  1 L 1 5 1 1 2 2 3 3 
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Res 22 Karyawan 1 P 1 5 3 1 1 2 3 3 

Res 23 HR 1 P 1 5 1 2 1 1 3 3 

Res 24 Karyawan 1 L 1 5 3 2 2 1 3 3 

Res 25 KARYAWAN 1 P 1 6 1 1 2 1 3 3 

Res 26 Serma 4 L 1 6 1 5 1 2 3 1 

Res 27 Karyawan 1 P 1 6 3 2 1 1 3 3 

Res 28 Serma 1 P 1 6 1 4 2 1 3 1 

Res 29 Karyawan 1 P 1 6 1 1 1 1 3 3 

Res 30 HR 1 P 1 6 1 2 1 2 3 3 

Res 31 Tdk 1 P 1 6 1 2 3 1 3 3 

Res 32 HONORER 1 L 1 6 1 2 2 1 3 3 

Res 33 honorer 1 L 1 6 3 1 2 2 3 3 

Res 34 Honorer 1 P 1 6 2 1 1 1 1 3 

Res 35 Honorer  1 P 1 6 1 2 3 1 3 3 

Res 36 Serma 4 L 1 6 3 1 1 2 3 1 
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Mastershet Kuesioner Data Khusus 

 
Nama 

KUESIONER STRES DASS 42 Total % Kategori 

X1 X2 X3 X4 X5 X6 X7 X8 X9 X10 X11 X12 X13 X14 

Res 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 3 7.14 Normal 

Res 2 1 1 0 1 0 1 1 1 1 0 0 0 1 0 8 19.05 Normal 

Res 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 15 35.71 Ringan 

Res 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 14 33.33 Normal 

Res 5 1 0 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 9 21.43 Normal 

Res 6 1 0 1 1 2 1 1 1 1 0 0 1 1 1 12 28.57 Normal 

Res 7 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 1 0 1 6 14.29 Normal 

Res 8 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 3 7.14 Normal 

Res 9 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 5 11.90 Normal 

Res 10 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 10 23.81 Normal 

Res 11 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 4.76 Normal 

Res 12 1 0 1 1 0 1 1 1 1 0 0 1 0 1 9 21.43 Normal 

Res 13 0 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3 7.14 Normal 

Res 14 0 0 0 0 0 0 0 0 
 

0 1 1 1 0 3 7.14 Normal 

Res 15 1 0 1 2 1 0 1 1 2 1 1 2 0 0 13 30.95 Normal 

Res 16 1 0 1 1 1 2 1 1 1 2 0 1 0 1 13 30.95 Normal 

Res 17 1 0 2 2 1 1 0 2 2 1 1 0 1 1 15 35.71 Ringan 

Res 18 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 5 11.90 Normal 

Res 19 1 2 2 1 1 2 1 2 1 1 1 2 1 2 20 47.62 Sedang 

Res 20 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2.38 Normal 

Res 21 1 0 1 1 1 0 0 1 0 1 1 1 0 0 8 19.05 Normal 

Res 22 1 1 0 1 2 1 1 2 1 2 1 0 0 1 14 33.33 Normal 

Res 23 0 1 2 1 1 1 1 2 2 1 1 2 1 0 16 38.10 Ringan 

Res 24 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 0 0 10 23.81 Normal 

Res 25 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 14 33.33 Normal 

Res 26 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 4.76 Normal 

Res 27 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2.38 Normal 

Res 28 1 1 1 1 0 1 1 1 1 2 1 1 0 1 13 30.95 Normal 
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Res 29 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 14 33.33 Normal 

Res 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 Normal 

Res 31 2 2 1 2 1 2 2 3 2 2 2 2 1 1 25 59.52 Sedang 

Res 32 1 0 0 0 1 1 0 0 1 0 0 1 0 0 5 11.90 Normal 

Res 33 1 1 1 1 1 1 1 2 1 2 1 1 1 1 16 38.10 Ringan 

Res 34 1 1 1 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 0 6 14.29 Normal 

Res 35 0 0 0 1 1 1 1 0 1 0 0 1 0 1 7 16.67 Normal 

Res 36 1 0 1 1 0 1 1 1 1 0 0 1 1 0 9 21.43 Normal 


